附件：
2015年度全国会计人才资源统计工作实施方案
根据中共中央组织部、人力资源社会保障部、国家统计局《关于开展2015年度全国人才资源统计的通知》（组通字〔2015〕49号）要求，为做好2015年度全国会计人才资源统计工作，特制定本实施方案。
一、组织领导

会计人才资源统计包括会计从业人员、注册会计师行业人才和会计教育科研人才，需财政会计管理部门、中国注册会计师协会和中国会计学会密切配合，齐心协力，共同组织完成。成立全国会计人才资源统计工作领导小组，由财政部部长助理戴柏华任组长，成员由财政部会计司、中国注册会计师协会、中国会计学会相关同志组成，负责全国会计人才资源统计的统筹协调、工作指导和数据收集、整理、上报工作。
二、统计内容及工作分工

2015年度全国会计人才资源统计依据中共中央组织部、人力资源社会保障部、国家统计局新修订的《全国人才资源统计指标体系及统计任务分工》开展，其中的“财会人才资源统计指标”（附1）分为会计从业人员统计指标、注册会计师行业人才资源统计指标和会计教育科研人才资源统计指标三个部分。其中，财政部会计司牵头负责组织地方财政会计管理部门进行会计从业人员统计指标的统计工作；中国注册会计师协会牵头负责注册会计师行业人才资源统计指标的统计工作；中国会计学会牵头负责组织各省级会计学会进行会计教育科研人才资源统计指标的统计工作。三个部门的统计数据由财政部会计司汇总上报，人才统计数据截止时间为2015年12月31日。
三、时间安排

各相关部门应于2016年4月30日前，将统计数据文字版（A4纸型）和电子版（EXCEL）文件各一份报财政部会计司会计人员管理处。

联系人：沈玉凯，联系电话：010-68552007,68552544（传真），电子邮箱：renyuanchu@mof.gov.cn

四、统计方法

2015年度全国会计人才资源统计采取全面统计调查方式进行。
1.会计从业人员统计指标由各省、自治区、直辖市、计划单列市财政厅（局），新疆生产建设兵团财务局以及中共中央直属机关事务管理局、国家机关事务管理局财务管理司、中央军委后勤保障部财务局、中国人民武装警察部队后勤部财务部依据会计从业资格管理权限，填写2015年度《会计从业人员统计表》（附2）后上报，并由财政部会计司会计人员管理处汇总。
2.注册会计师行业人才资源统计指标由中国注册会计师协会从注册会计师行业管理信息系统中直接统计，并抄送财政部会计司会计人员管理处汇总。
3.会计教育科研人才资源统计指标由各省级会计学会依据管理权限，填写2015年度《会计教育科研人才资源统计表》（附3），并由中国会计学会整理后，抄送财政部会计司会计人员管理处汇总。
五、有关要求
1.统一思想，群策群力。各单位要高度重视全国会计人才资源统计工作，将做好此项工作作为贯彻落实《国家中长期人才发展规划纲要（2010-2020年）》和《会计行业中长期人才发展规划（2010-2020年）》的重要举措，列入重要议事日程，精心组织，周密安排，确保全国会计人才资源统计工作顺利开展。

2.分工协作，加强指导。各单位要切实负起责任，按照任务分工和时间要求，认真组织开展工作，加强指导，及时收集、整理、报送统计数据。
3.建立机制，完善系统。各单位要建立会计人才资源定期统计机制，指定专门联系人，具体负责工作协调和数据报送工作；要加快信息化系统建设工作，确保报送数据的科学合理、真实准确。
附：1.财会人才资源统计指标
2.会计从业人员统计表

3.会计教育科研人才资源统计表

附1：
财会人才资源统计指标
第一部分  会计从业人员统计指标
	类别
	基础指标
	分析指标
	核心指标

	规模
	会计从业人员总数
	
	

	结构
	1．不同性别人数

2．不同年龄段人数

3．少数民族人数

4．不同政治面貌人数

5．港、澳、台及外国人数

6．不同学历、学位人数

7．不同会计行政职务人数

8．不同会计专业技术职称（职务）级别人数
	1．女性所占比例

2．不同年龄段人员所占比例

3．少数民族所占比例

4．中共党员所占比例

5．港、澳、台及外国人所占比例

6．不同学历、学位层次人员所占比例

7．不同会计行政职务人员所占比例

8．不同会计专业技术职称（职务）级别人员所占比例
	1．本科/学士、研究生/硕士以上所占比例

2．高级会计专业技术职称（职务）及以上人员所占比例



	分布
	1．各省级单位人数

2．不同经济类型工作单位人数
	1．不同地区人员所占比例

2．不同经济类型工作单位人员所占比例
	1．上市公司人员所占比例

2．国有公司（企业）人员所占比例

	新增（减少）
	1．新增（减少）人数

2．新增（减少）人员不同性别人数

3．新增（减少）人员少数民族人数

4．新增（减少）人员不同政治面貌人数

5．新增（减少）人员港、澳、台及外国人数

6．新增（减少）人员不同学历、学位人数

7．新增（减少）人员不同年龄段人数
	1．新增（减少）人员占会计人员总数比例

2．新增（减少）人员女性所占比例

3．新增（减少）人员少数民族所占比例

4．新增（减少）人员中共党员所占比例

5．新增（减少）人员港、澳、台及外国人所占比例

6．新增（减少）人员不同学历、学位层次所占比例

7．新增（减少）人员不同年龄段所占比例
	1．新增（减少）人员占会计人员总数比例

2．新增（减少）人员中本科/学士、研究生/硕士以上所占比例

	类别
	基础指标
	分析指标
	核心指标

	流动
	跨省级单位流动人数
	跨省级单位流动占会计人员总数比例
	跨省级单位流动占会计人员总数比例

	综合
	1．不同经济类型工作单位不同学历、学位人数

2．不同经济类型工作单位不同会计行政职务人数

3．不同经济类型工作单位不同会计专业技术职称（职务）人数
	1．不同经济类型工作单位不同学历、学位所占比例

2．不同经济类型工作单位不同会计行政职务所占比例

3．不同经济类型工作单位不同会计专业技术职称（职务）所占比例
	1．上市公司本科/学士、研究生/硕士以上所占比例

2．国有公司（企业）本科/学士、研究生/硕士以上所占比例

3．上市公司高级会计专业技术职称（职务）及以上所占比例

4．国有公司（企业）高级会计专业技术职称（职务）及以上所占比例

	重点领域人员培训情况
	1.进入财政部会计领军（后备）人才工程人数

2．国有大中型企事业单位总会计师培训人数

3．村级财会人员培训人数
	
	


主要指标或概念解释

1．会计从业人员总数：指依法取得会计从业资格且证书仍然有效的人员总数。

2．年龄：指统计年度会计从业人员的实足年龄（周岁）。

3．政治面貌：本次统计分为中国共产党员（含预备党员）、中国共青团员、民主党派、群众四类。

4．学历、学位：学历指在教育机构中接受科学、文化知识训练的学习经历，以经教育行政部门批准、有国家认可的文凭颁发权力的教育机构所颁发的毕业学历证书为凭据。学位指教育机构根据学生的专业知识和技术水平而授予的称号，以经国家学位管理部门批准、具有学位颁发权力的教育机构所颁发的学位证书为凭据。本次统计取同一会计从业人员学历和学位的最高值，分为初中及以下、高中、中专、大专、本科/学士、双学士、硕士研究生/硕士、博士研究生/博士等。

5．会计行政职务：本次统计分为一般会计人员、会计主管人员、会计机构负责人、总会计师（财务总监）等。

6．会计专业技术职称（职务）：指由人事部门授予的技术称号，代表了会计专业技术人员的专业技术水平和能力。本次统计分为初级、中级、高级、正高级四类。

7．省级单位：指根据《会计从业资格管理办法》的规定，具有会计从业资格管理权限的各省、自治区、直辖市、计划单列市、新疆生产建设兵团、中共中央直属机关事务管理局、国家机关事务管理局、解放军和武警部队，共计41家。

8．工作单位经济类型：本次统计分为行政单位、事业单位、上市公司-国有控股、上市公司-非国有控股、非上市公司（企业）-国有公司(企业)、非上市公司（企业）-非国有公司(企业)、农村经济组织、民间非营利组织、其他组织等类型。

9．新增（减少）人数：指在统计年度新取得（或被吊销）会计从业资格的人数。

第二部分  注册会计师行业人才资源统计指标
	类  别
	基础指标
	分析指标
	核心指标

	规 模
	1.注册会计师总数

2.证券资格会计师事务所注册会计师人数

3.其他会计师事务所注册会计师人数
	证券资格会计师事务所注册会计师所占比例


	

	结 构
	1.资深注册会计师人数

2.不同学历注册会计师人数

3.不同年龄段注册会计师人数

4.具备其他相关执业资格人数
	1.资深注册会计师所占比例

2.注册会计师学历结构

3.注册会计师年龄结构

4.具备其他执业资格所占比例
	1.资深注册会计师所占比例

2.具备其他执业资格所占比例

	分 布
	1.总所注册会计师数

2.分所注册会计师数
	不同层级机构注册会计师所占比例
	

	配 置
	1.年度增加注册会计师人数

2.年度减少注册会计师人数
	1.注册会计师增长率

2.注册会计师减少率
	

	继续

教育
	1.进入财政部会计行业领军（后备）人才培养工程人数

2.按规定完成注册会计师继续教育的人数
	1.领军（后备）人才增长率

2.注册会计师继续教育完成率


	

	经济效能
	1.注册会计师行业业务总收入

2.证券资格会计师事务所业务总收入

3.具备H股审计资格会计师事务所业务总收入
	1.注册会计师行业业务总收入年度增长率

2.证券资格会计师事务所业务总收入占行业总收入的比重

3.具备H股审计资格会计师事务所业务总收入占行业总收入的比重
	注册会计师行业业务总收入年度增长率




主要指标或概念解释
1．注册会计师：指取得注册会计师资格，并在会计师事务所执业的注册会计师，不包含非执业注册会计师。
2．资深注册会计师：指经中国注册会计师协会评定并授予“资深会员”称号的注册会计师。
3．具备其他相关执业资格：指注册会计师具备其他经济鉴证类职业资格，如资产评估师、注册税务师等。
4．注册会计师继续教育：指注册会计师每年应参加不少于30个学时（每学时不少于45分钟），两年不少于80个学时的继续教育。
5．证券资格会计师事务所：指具有证券、期货相关业务许可证，可以从事相关许可业务的会计师事务所。
6．具备H股审计资格事务所：指可以采用内地审计准则为内地在港上市公司（H股企业）提供审计服务的内地会计师事务所。
第三部分  会计教育科研人才资源统计指标
	类别
	基础指标
	分析指标
	核心指标

	会计教育科研人力资源总量
	1.会计教育科研人力资源总数

2.进入财政部会计领军（后备）人才培养工程人数
	1．本科及以上教育科研人力资源总数

2．教育科研人力资源增长率

3．教育科研人员占会计人力资源总量比重
	教育科研人员占会计人力资源总量比重

	会计教育科研人力资源分布
	1.教育部直属高校人数

2.地方高校人数

3.行政区划划分人数

4.经济发展程度分布人数
	1.教育部直属高校人数所占比重

2.地方高校人数所占比重

3.各地人数所占比重

4.经济发展程度分布人数所占比重
	经济发展程度分布人数所占比重



	会计科研活动人员 
	1.正高级专业技术职称（职务）人数

2.副高级专业技术职称（职务）人数

3.中级专业技术职称（职务）人数
	科研人员占教育科研人力资源的比重


	科研人员占教育科研人力资源的比重



	取得科研成果数
	1.发表文章篇数

2.研究课题数量

3.发表著作数量


	1.CSSCI发表文章篇数/比重

2.SSCI发表文章篇数/比重

3.国家重点课题数/比重

4.省部级重点课题数/比重
	发表文章篇数/比重




主要指标或概念解释

1.会计教育科研人力资源总量：指在我国境内开设会计本科及以上学历教育的高等院校及科研单位工作，直接从事教育、科研活动，以及专门从事教育科研管理和为教育科研提供直接服务的人员。

2.会计科研人员：指在高校及科研院所直接从事科研活动的人员，包括具有讲师以上职称的科研人员。

3.经济发展程度分布人数：指按社会经济发展情况划分的地区分布，包括东部沿海地区人数、西部地区人数、中部地区人数。

4.取得科研成果数：指教育部会计学博士、硕士学位授予权单位科研人员所取得的各类科研成果数。
附2：
	
	
	
	会计从业人员统计表一 —— 基本信息
	
	

	编表单位：
	（章）
	
	
	
	
	单位：人

	会计从业人员总数
	　
	新增会计从业人员总数
	　

	性别
	男
	　
	会计行政职务
	一般会计人员
	　
	性别
	男
	　

	
	女
	　
	
	会计主管人员
	　
	
	女
	　

	年龄
	35岁及以下人数
	　
	
	会计机构负责人
	　
	年龄
	35岁及以下人数
	　

	
	36-45岁人数
	　
	
	总会计师、财务总监
	　
	
	36-45岁人数
	　

	
	46-54岁人数
	　
	
	其他
	　
	
	46-54岁人数
	　

	
	55岁及以上人数
	　
	
	无
	　
	
	55岁及以上人数
	　

	民族
	汉族
	　
	会计专业技术职称（职务）级别
	初级专业技术职称（职务）
	　
	民族
	汉族
	　

	
	少数民族
	　
	
	中级专业技术职称（职务）
	　
	
	少数民族
	　

	政治面貌
	中国共产党员
	　
	
	高级专业技术职称（职务）
	　
	政治面貌
	中国共产党员
	　

	
	中国共青团员
	　
	
	正高级专业技术职称（职务）
	　
	
	中国共青团员
	　

	
	民主党派
	　
	工作单位经济类型
	行政单位
	　
	
	民主党派
	　

	
	群众
	　
	
	事业单位
	　
	
	群众
	　

	所属国家或地区
	中国（内地）
	　
	
	上市公司-国有控股
	　
	所属国家或地区
	中国（内地）
	　

	
	港、澳、台
	　
	
	上市公司-非国有控股
	　
	
	港、澳、台
	　

	
	外国
	　
	
	非上市公司（企业）-国有公司（企业）
	　
	
	外国
	　

	最高学历/学位
	初中及以下
	　
	
	非上市公司（企业）-非国有公司（企业）
	　
	最高学历/学位
	初中及以下
	　

	
	高中
	　
	
	农村经济组织
	　
	
	高中
	　

	
	中专
	　
	
	民间非营利组织
	　
	
	中专
	　

	
	大专
	　
	
	其他组织
	　
	
	大专
	　

	
	本科/学士
	　
	
	无
	　
	
	本科/学士
	　

	
	双学士
	　
	
	
	　
	
	双学士
	　

	
	硕士研究生/硕士
	　
	
	
	　
	
	硕士研究生/硕士
	　

	
	博士研究生/博士
	　
	
	　
	　
	
	博士研究生/博士
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	填表时间：
	

	注1：年龄指统计年度会计从业人员的实足年龄（周岁）。
	
	
	
	

	注2：本统计所指新增会计从业人员仅指通过从业资格考试取得从业资格的人数，不含调转转入人数。
	
	


	
	
	
	会计从业人员统计表二 —— 综合信息
	
	
	
	

	编表单位：
	
	（章）
	
	
	
	
	
	
	
	
	单位：人

	工作单位经济类型
	行政单位
	事业单位
	上市公司-国有控股
	上市公司-非国有控股
	非上市公司（企业）-国有公司（企业）
	非上市公司（企业）-非国有公司（企业）
	农村经济组织
	民间非营利组织
	其他组织
	无
	合计

	最高学历/学位
	初中及以下
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	高中
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	中专
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	大专
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	本科/学士
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	双学士
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	硕士研究生/硕士
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	博士研究生/博士
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	会计行政职务
	一般会计人员
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	会计主管人员
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	会计机构负责人
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	总会计师、财务总监
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	无
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	会计专业技术职称（职务）级别
	初级专业技术职称（职务）
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	中级专业技术职称（职务）
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	高级专业技术职称（职务）
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	正高级专业技术职称（职务）
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	填表时间：
	
	

	注：本表中各合计数需与会计从业人员统计表一中对应数据保持一致
	
	
	
	
	
	
	
	


附3：
会计教育科研人才资源统计表
	编表单位：     （章）
	单位：人

	本单位会计教育科研人员总数*
	　

	其中：高等院校人数
	　

	         教育部直属高校人数
	　

	      其他科研机构人数
	　

	其中：具有正高级专业技术职称（职务）

人数
	　

	      具有副高级专业技术职称（职务）

人数
	　

	      具有中级专业技术职称（职务）人数
	　

	（*本科及以上高等院校）
	

	填表时间：
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